
  

Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wird. 

 

Stellenausschreibung mit der Referenz-Nr. 101/2014 

An der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg ist folgende Stelle zu besetzen: 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/Wissenschaftlicher Mitarbeiter 

Fakultät für Wirtschaftswissenschaft, Lehrstuhl für Volkswirtschaftslehre, insbesondere 
Finanzwissenschaft 

Entgeltgruppe: Einstellungsdatum: Befristung: Arbeitszeit: 

13 TV-L 01.10.2014 zunächst 3 Jahre 75 % 

Einstellungsvoraussetzungen: 

 Abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulausbildung (Diplom/Master) der Volkswirt-

schaftslehre oder verwandter Gebiete 

 Kenntnisse bzw. Interesse an Fragen der Finanzwissenschaft sowie der Arbeitsmarkt- und 

Sozialpolitik 

 Sehr gute Kenntnisse theoretischer und/oder empirischer Forschungsmethoden 

 Sichere Englischkenntnisse 

Aufgaben: 

 Lehre: Zu den Lehraufgaben gehören die Vorbereitung und Durchführung von Übungen, 

u.a. zu Lehrveranstaltungen im Bereich der Finanzwissenschaft, Mikroökonomie und der 

Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik sowie die Unterstützung der Studierenden bei der Erstel-

lung von Seminar- und Abschlussarbeiten. Die Lehrveranstaltungen werden in deutscher 

und englischer Sprache gehalten. 

 Forschung: Neben der Mitarbeit an Forschungsprojekten des Lehrstuhls wird erwartet, dass 

ein eigenständiges Forschungsthema mit theoretischen und/oder empirischen Methoden 

bearbeitet wird. Die Ergebnisse dieser Forschungsarbeiten sollen Grundlage einer Disserta-

tion sein. 

 Unterstützung der administrativen Aufgaben des Lehrstuhls 

Wir bieten Ihnen: 

 Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit 

 Eine intensive Förderung und Betreuung Ihrer Promotion  

 Die Möglichkeit der Teilnahme am Central-German Doctoral Program in Econommics 

(CGDE) 

 Die Mitarbeit in einem jungen und dynamischen Team 

Bei Fragen zur ausgeschriebenen Stelle wenden Sie sich bitte an Herrn                            

Prof. Dr. Andreas Knabe: Tel. 0391/67-18546, andreas.knabe@ovgu.de.     

Frauen werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen von Schwerbehinder-

ten werden bei gleicher fachlicher Eignung und Leistung bevorzugt berücksichtigt.  

Ihre vollständige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) senden Sie bitte unter der 

Angabe der Referenz-Nr. 101/2014 bis zum 17.  Juli 2014 (Posteingang) möglichst in elekt-

ronischer Form an:  

Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg 

Dezernat Personalwesen 

Postfach 4120, 39016 Magdeburg 

dezernat.personalwesen@ovgu.de  
cc: andreas.knabe@ovgu.de   
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