OTTO VON GUERICKE

UNIVERSITAT
MAGDEBURG

Stellenausschreibung mit der Referenz-Nr. 128/2013

An der Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg sind folgende Stellen zu besetzen:

2 wissenschaftliche Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter

Fakultat fir Wirtschaftswissenschaft, Lehrstuhl fiir Volkswirtschaftslehre (Schwerpunkt:
Angewandte Wirtschaftsforschung; kiinftiger Lehrstuhlinhaber Prof. Dr. Michael
Kvasnicka)

Entgeltgruppe: Einstellungsdatum: Befristung: Arbeitszeit:
13 TV-L 01.10.2013 3 Jahre mit der Option 100 %

auf Verlangerung um

weitere 3 Jahre

Einstellungsvoraussetzungen:

« ein mit Pradikatsexamen abgeschlossenes wissenschaftliches Universitatsstudium
(Diplom, Master) der Volkswirtschaftslehre oder verwandter Gebiete,

« Kenntnisse bzw. Interesse an Fragen der angewandten Wirtschaftsforschung,
insbesondere in den Bereichen Arbeitsmarktokonomik und Bevolkerungsékonomik,
sowie der Evaluation wirtschaftspolitischer MaRnahmen,

« sehr gute Kenntnisse empirischer Forschungsmethoden. Erfahrungen im Umgang mit
o0konometrischer Software sind erwiinscht.

Aufgaben:

» die aktive Mitarbeit in der Lehre und Forschung des Lehrstuhls,
« die eigene wissenschaftliche Weiterqualifizierung im Rahmen einer Promotion,
« die Unterstlitzung der administrativen Aufgaben des Lehrstuhls.

Wir bieten lhnen:

 ein dynamisches Arbeitsumfeld mit intensiven Kontakten zu anerkannten
Wissenschaftlern und Institutionen,

e eine intensive Forderung und Betreuung lhrer Promotion,

+ ein junges und dynamisches Team.

Frauen werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen von
Schwerbehinderten werden bei gleicher fachlicher Eignung und Leistung bevorzugt
berlcksichtigt.

Ihre vollstandige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) senden Sie bitte unter
der Angabe der Referenz-Nr. 128/2013 bis zum 16. August 2013 (Posteingang) an:

Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg
Dezernat Personalwesen
Postfach 4120, 39016 Magdeburg

Bewerbungsunterlagen werden nur zuriickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Riickumschlag
beigefuigt wird.



